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Voor u ligt het pedagogisch beleid van kinderopvang de Wereld, de buitenschoolse opvang
locatie KC Cornelis. De BSO is onderdeel van Kindcentrum Cornelis. Wij bieden op deze locatie
opvang aan voor de kinderen van kindcentrum Cornelis en kinderen van basisschool
Binnenmeer. Alle medewerkers opvang zijn werkzaam binnen kinderopvang de Wereld.

De BSO is alle dagen van het jaar geopend, uitgezonderd nationale feestdagen en studiedagen
van het gehele kindcentrum (2 of 3 per jaar). Kindcentrum Cornelis wordt ondersteund door
Stichting Tabijn. Stichting Tabijn en Tabijn Opvang B.V verzorgt onderwijs en opvang op 21
basisscholen en kindcentra in Noord-Holland. De kinderopvang binnen deze locaties is in eigen
beheer.

Het doel van dit beleidsplan is niet alleen het inzichtelijk maken van kwaliteit, maar tevens geeft
het een idee van de visie en pedagogische uitgangspunten van de BSO. Het laat zien hoe wij
werken met kinderen. Het geeft duidelijkheid over wat ouders van ons mogen verwachten en
waar wij voor staan. Voor de medewerkers van de opvang vormt dit beleidsplan het
uitgangspunt van de beroepshouding en het (pedagogisch) handelen.

Kindcentrum Cornelis is een voorziening voor kinderen van 2 tot 13 jaar, waar zij gedurende de
dag komen om te leren, spelen en ontwikkelen. Het kindcentrum is verdeeld in de voorschoolse
opvang, naschoolse opvang, 3 werelden; de wereld IK (2-6jaar, peuteropvang en groep 1 en 2),
wereld WIJ (6-9jaar, groep 3, 4 en 5) en wereld ZI] (9-13jaar, groep 6, 7 en 8).

Het kindcentrum is open van 7:30u (VSO) tot 18:30u (BSO) en is alle weken van het jaar
geopend. Binnen het kindcentrum is er een vloeiende overgang tussen onderwijs en opvang. Er
wordt gewerkt vanuit één multidisciplinair team met één pedagogische visie. Binnen dit team
werken verschillende professionals, we spreken in het beleid over medewerkers van
kindcentrum(pedagogisch professionals). Er wordt gewerkt met een kindvolgsysteem waarmee
de ontwikkelingen van de kinderen vastgelegd worden. Bij de wereld van de IK en de wereld van
de WIJ en ZI] zullen andere volgsystemen gebruikt worden. Belangrijk in deze is dat het kind
centraal staat. In een uitdagende en prikkelende omgeving laten wij de kinderen hun kwaliteiten
ontdekken en die verder ontwikkelen. De kinderen mogen zich blijven verwonderen in hun
ontdekkingstocht. Wij willen niet alles invullen voor de kinderen en ze juist de ruimte geven
voor nieuwe ervaringen. Samen met ouders zorgen wij dat de kinderen opgroeien tot
verantwoordelijke gelukkige wereldburgers.

Niemand kent een kind zo goed als de ouders. Daarom vinden wij het op kindcentrum Cornelis
heel belangrijk om samen met de ouders het beste uit het kind te halen. Wij doen dit door een
nauwe samenwerking met de ouders aan te gaan.

Het nieuwe gebouw Kindcentrum Cornelis ligt centraal gelegen een woonwijk en een groen
park. Wij maken de kinderen bewust van de natuur en het belang van een duurzame levensstijl.
Wij geven de kinderen een basis mee om op een respectvolle manier om te gaan met zichzelf,
elkaar en de wereld om zich heen.

We weten steeds meer over de ontwikkeling van het kind en wat kinderen nodig hebben om te
groeien. Veel liefde, structuur, beweging, gezonde voeding, in de natuur zijn, buiten spelen,
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geborgenheid en veiligheid, zodat zij vertrouwen krijgen in hun ontwikkelkracht en inspiratie
om de wereld in te gaan en verder te ontdekken.

Op kindcentrum Cornelis gunnen wij onze kinderen een goed gevulde rugzak, vol betekenisvolle
ervaringen, relevante kennis en vaardigheden bij de activiteiten die ondernomen worden. Wij
vinden het belangrijk dat ze leren gedijen in de constant veranderende wereld. En daar vol
zelfvertrouwen en zelfstandig in willen gaan en daarbij ruimte krijgen om dingen mis te laten
gaan om daarvan te leren. Daarnaast vinden wij het belangrijk dat kinderen emotioneel
veerkrachtig worden en nieuwsgierig en onderzoekend blijven naar wat er om hen heen
gebeurt. We willen dat kinderen met plezier zichzelf en de wereld om hen heen leren kennen en
hen graag ondersteunen in het oplossen van grote en kleine problemen. Op de BSO trekken wij
de visie door; in de benadering van kinderen, in ons activiteiten aanbod en de taal van de
kanjertraining.(zie H3)

Kindcentrum Cornelis bevindt zich op de Wiekenlaan 94 te Uitgeest. De BSO maakt gebruik van
vaste ruimtes in kindcentrum Cornelis. Ook andere faciliteiten van het kindcentrum zoals de
toiletruimtes, het schoolplein, het kookatelier en het kunst- en techniekatelier worden gebruikt.
De buitenruimte van het kindcentrum wordt door een hek omringd en vormt een afgebakend
speelgebied. Kinderopvang de Wereld, locatie KC Cornelis biedt plek aan max. 66 kinderen
tijdens de naschoolse opvang.

De opbouw van de basisgroepen met het aantal medewerker dat in schoolweken aanwezig is, is
in het volgende schema weergegeven.

BSO

4-7jr: 1 op 10 | Basisgroep | Maandag | Dinsdag | Woensdag | Donderdag | Vrijdag

7+jr: 1 op 12 + max. 4-13jr 4-13jr
kinderen

Antarctica 4-7jr | 20/40 20/40 20 22 20/40 22

Evenaar 4-7jr 10 10 10 X 10 10

Oceanié 7+jr 24 24 24 24 24 24

Noordpool 6- 11 tot 1-9-24 | 11 11 X 11 X

jarigen 12 va 2-9-24

Naast onze visie voor kindcentrum Cornelis zijn ook de pedagogische basisdoelen uit de wet
Kinderopvang (Wet IKK) voor elke opvang een basis. De kwaliteitseisen in de wet Kinderopvang
zijn gebaseerd op de pedagogische basisdoelen van professor J.M.A. Riksen-Walraven.

Pedagogische basisdoelen:

1. Hetbieden van (emotionele) veiligheid

de Wereld



2. Hetbieden van gelegenheid tot het ontwikkelen van persoonlijke competenties

Het bieden van gelegenheid tot het ontwikkelen van sociale competenties

4. De gelegenheid bieden om normen en waarden, de cultuur van een samenleving eigen te
maken

w

Eén van de belangrijkste voorwaarden voor een optimale ontwikkeling van kinderen is dat zij
zich veilig voelen. Een kind dat zich prettig en ontspannen voelt heeft energie, is betrokken bij
het spelen, vraagt hulp, durft initiatief te nemen en is open naar anderen. Het gevoel van
veiligheid wordt onder andere bepaald door de medewerkers kindcentrum, de organisatie op
een groep en vaste ritmes. In het vervolg van dit hoofdstuk is te lezen op welke manier wij
emotionele veiligheid bieden aan de kinderen.

Als basis voor het omgaan met elkaar gelden de kernwoorden die wij in het gehele kindcentrum
gebruiken van de Kanjertraining; vertrouwen, rust, wederzijds respect, sociale redzaamheid,
ouderbetrokkenheid, burgerschap, gezond gedrag en duurzaamheid.

In hoofdstuk 4 overdracht van normen en waarden zullen we uitgebreider schrijven over de

Kanjermethode.

In het Veiligheid- en Gezondheidsbeleid zijn regels en afspraken uitgewerkt, gericht op hygiéne
en hoe wij omgaan met grote en kleine risico’s. In het vervolg van deze paragraaf werken we uit
hoe we sociaal-emotionele veiligheid bieden aan de kinderen.

Wij werken met zoveel mogelijk vaste teamleden die gekoppeld zijn aan de basisgroepen
waardoor wij een vaste structuur en voorspelbaarheid creéren voor de kinderen. Hiermee
proberen wisselingen van teamleden binnen de opvang tegen te gaan. Alleen bij verlof of ziekte
kan het gebeuren dat een vast gezicht afwezig is. In dit geval wordt een vast gezicht vervangen
door een gekwalificeerde medewerker uit de flexpool van Tabijn of een bevoegde medewerker
van kindcentrum Cornelis. Nieuwe medewerkers worden altijd via social schools en kidskonnect
geintroduceerd voor de ouders.

Alle medewerkers hebben met ouders een mondelinge overdracht als zij hun kind komen
ophalen. Op deze manier bouwen zij een band op met de ouders en horen graag hun ervaringen
en eventuele tips. 0ok heeft het een positief effect op kinderen als zij weten dat hun ouders
contact hebben met de pedagogisch professionals van de opvang.

In overleg met ouders is het mogelijk om te komen wennen/kennismaken bij de BSO. Na
inschrijving en bevestiging van het contract zal de pedagogisch professional, tevens mentor,
contact opnemen met ouders en een rondleiding aanbieden. Tijdens het kennismakingsgesprek
zal verteld worden hoe er gewerkt wordt binnen de BSO van kindcentrum Cornelis en eventueel
verwachtingen over en weer worden uitgesproken.

Kinderen moeten zindelijk zijn voor ze naar Kindcentrum Cornelis komen. De BSO hanteert
dezelfde afspraken hierin als de school. Dit betekent dat wij kinderen niet verschonen (er zijn
uitzonderingen). Indien kinderen verschoont moeten worden is het de bedoeling dat ouders zelf
regelen wie ze komt verschonen. Tijdens het intakegesprek vooraf aan de BSO zal de
zindelijkheid besproken worden.
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De kinderen van de IK-wereld en de WIJ-wereld in kindcentrum Cornelis zullen in de eerste
periode van beneden opgehaald worden. De kinderen van de ZIJ-wereld zijn al op de eerste
verdieping en komen zelfstandig naar de groepsruimte van de BSO. De kinderen(gr 1,2,3,4 en 5)
van de Binnenhoek (locatie Meidoornstraat 21 in Uitgeest) De kinderen(gr 6, 7 en 8) van locatie
Binnenmeer worden om 14.30u lopend opgehaald. De kinderen kunnen tot 18.30 uur opgehaald
worden door hun ouders/verzorgers. Tijdens het intakegesprek wordt met alle ouders het
ophalen van hun kinderen besproken.

14:30 uur De kinderen komen binnen en melden
14.30 kinderen Binnenmeer (2 zich bij de medewerker met de Ipad/
locaties) worden opgehaald presentielijst. Tevens wordt er met de

kinderen een afspraak gemaakt wat ze
gaan doen tot het eet en drinkmoment.

15:00 u alle kinderen aanwezig Opruimen, plassen/handen wassen
eten en drinken.(fruit en water)

15.30u De kinderen gaan minimaal 30 min
bewegen/buiten spelen.

16:00u Start activiteitenprogramma. Een

wisselend aanbod van activiteiten op
het gebied van creativiteit, muziek,
sport en spel, ontspanning en vrije
keuze.

17.15u De kinderen die er nog zijn krijgen een
soepstengel of cracker aangeboden.
Kinderen mogen altijd water
vragen/tappen.

Na 17.15u Ontspannen aanbod. Denk hierbij aan
lezen, tekenen, spelletjes. Activiteiten
die de kinderen nog rustig kunnen doen
totdat zij opgehaald worden

Tot 18.30u De kinderen melden zich af en zijn
opgehaald.
12:15 uur De kinderen worden op woensdag uit

de klas gehaald. Na binnenkomst gaan
zij handen wassen en gaan aan tafel
zitten en eten hun broodje op die ze
zelf hebben meegebracht.

13:00 uur De kinderen maken een keuze waar ze
gaan spelen.

15:00 uur Opruimen, plassen/handen wassen,
fruit eten en drinken.

16:00 uur De kinderen gaan minimaal 30 min.

bewegen/buiten spelen.
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17:00 uur De kinderen gaan naar binnen. De
kinderen krijgen iets te eten
(soepstengel, cracker) en drinken
(water) aangeboden en gaan vrijspelen.

Tot 18:30 uur De kinderen melden zich af en zijn
opgehaald.
7.30u (studiedagen) Binnenkomst van de kinderen met een
VSO-contract of op aanvraag
8.30-9.30 u Inloop van de overige kinderen. Rustig

activiteiten aanbod; tekenen, kleuren,
Kleien, spelletje, knutselen. Activiteiten
die kinderen zelfstandig kunnen doen
totdat de groep compleet is.

9.30-16.30u Vakantie programma inclusief eet- en
drink- en beweegmomenten.

16.30-18.30u Rustig activiteiten aanbod: tekenen,
kleien, kleuren, spelletje, knutselen en in
de hoeken.

Op de BSO wordt er samen met de kinderen gegeten en gedronken. Als de kinderen uit school
komen krijgen ze rond 15:00 uur fruit en rauwkost/cracker en water aangeboden. Rond 17.30
uur bieden wij voor de kinderen die laat worden opgehaald een volkoren soepstengel of
rijstwafel/cracker aan.

Op de woensdag en tijdens vakantiedagen lunchen de kinderen op de opvang. De kinderen
krijgen in vakanties drinken (water, melk of thee) en daarnaast boterhammen met beleg. Op
woensdag hebben ze eigen lunch mee. Verder bieden wij tijdens de lunchmomenten ook diverse
rauwkost aan (denk aan komkommer, tomaten, paprika, wortel etc.). Voor de kinderen die naar
de voorschoolse opvang komen is er de mogelijkheid om hun zelf gebrachte ontbijt te nuttigen
wanneer zij voor 07:45u binnen zijn.

Tijdens de vakanties zijn er verschillende eet en drinkmomenten. Rond 10.00 uur wordt er fruit
gegeten en water gedronken. De lunch verzorgen wij en wordt genuttigd rond 12.30 uur en wij
zijn dan rond 13.30u klaar. Rond 15.30/16.00 uur wordt er rauwkost gegeven. Tijdens de
vakantie bieden wij ook kookactiviteiten (soep, kaasstengels, eigengemaakt brood) aan en soms
wat extra’s in de vorm van iets lekkers en gezonds. We streven ernaar om op een verantwoorde
wijze om te gaan met voeding. Onze keuzes met betrekking tot het eten en drinken sluiten aan
bij de “Gezonde School’. De gezonde school is een programma dat scholen helpt om te werken
aan een gezonde leefstijl. Ons kindcentrum is in het bezit van het themacertificaat sport en
bewegen en voeding. Zo zorgen wij ervoor dat een gezonde leefstijl dagelijkse praktijk wordt.

Alle kinderen op onze buitenschoolse opvang hebben een eigen basisgroep. Het begin van de
middag in schoolweken is op de eigen basisgroep. Wij hebben van oktober 2023 tot september
2024 3 leeftijdsgroepen; 4-7jr, 6-jr-7jr en 7jr tot 13jr. Basisgroep Antarctica biedt plek voor 20
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kinderen, basisgroep Evenaar voor 10 4-7jr, basisgroep Noordpool biedt tijdelijk plek voor
kinderen 6-7 jarigen, Oceanié voor 24 kinderen van 7 jaar en ouder. Woensdag voegen Oceanié
en Antarctica samen. In vakanties en op studiedagen voegen we de groepen samen. Antarctica en
Evenaar voegen samen(4-7jr) en Oceanié en Noordpool voegen samen (4-13jr). De verticale

groep telt dan 22 kinderen of 11 kinderen.

maandag dinsdag woensdag donderdag vrijdag
4-7jr; 20 4-7jr; 20 4-13jr; 22 4-7jr; 20 4-7jr; 20
4-7jr: 10 4-7jr: 10 4-7jr:10

4-13jr+; 22 4-13jr+; 22 4-13jr+; 22 4-13jr+; 22
6-7jr; 11 6-7jr; 11 6-7jr; 11 X

Op dagen (woensdagen) dat er weinig kinderen aanwezig zijn, kunnen en zullen we de groepen
samenvoegen. Dit kan al vooraf geregeld zijn, maar als dit kort van tevoren bekend is zullen wij
via de ouderportaal/kidskonnect ouders op de hoogte brengen. Dit geldt ook voor opvang in de
vakanties.

De beroepskracht-kindratio (BKR) is de verhouding tussen het aantal medewerkers en het
aantal aanwezige kinderen in een groep en is athankelijk van de leeftijdsopbouw van de groep.

Voor de BSO gelden de volgende regels:

> per medewerker maximaal 10 kinderen in de leeftijd van 4 tot 7 jaar
> per medewerker maximaal 11 kinderen in de leeftijd van 4 tot 13 jaar

> per medewerker maximaal 12 kinderen in de leeftijd van 7 tot 13 jaar

Bij een combinatie van leeftijdsopbouw binnen een groep wordt de BKR bepaald door een
berekening op basis van bovenstaande uitgangspunten. Hierin volgen we de berekening op
1Ratio.nl. Het is voor een BSO wettelijk toegestaan om gedurende een korte tijd af te wijken van
de BKR. Hierbij geldt wel dat minimaal de helft van het vereiste aantal beroepskrachten moet
worden ingezet. Hoelang er afgeweken mag worden hangt af van de duur van de opvang. Op de
BSO mag op middagen tijdens reguliere schoolweken maximaal een half uur worden afgeweken.
Bij opvang van minimaal 10 uur, zoals op schoolvrije dagen, mag maximaal 3 uur per dag
worden afgeweken. De half uur en drie-uursregeling ziet er bij kinderopvang de Wereld als volgt
uit:

Schoolweken
14.30-15.00u

ophalen kinderen van de Binnenhoek
(tijdelijke locatie; Meidoornstraat)
Ophalen kinderen van de Binnenmeer

Studiedagen kindcentrum of vakanties

8.30u-10.00 60 min mogelijke afwijking in BKR

8.30-12.00u geen afwijking

13.00-14.00u 60 min afwijking ivm pauzes pedagogisch
professionals
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14.00-17.00u geen afwijking

17.00-18.30u 90 min mogelijke afwijking in BKR
Het kan zijn dat er een andere tijd pauzes genomen wordyt, dit is afthankelijk van de groep
samenstelling, en altijd in overleg met pedagogisch professionals onderling gedaan.

In de vakanties en op studiedagen is er over het algemeen minder vraag naar opvang. Zie 1.1.5
voor de uitleg. Aan het einde van de dag; bij 22 of minder kinderen voegen wij alle groepen
samen. Wanneer er meer dan 22 kinderen aanwezig zijn kijken wij naar de samenstelling van de
groepen en maken dan een keuze welke groepen wij samenvoegen.

Tijdens onze voorschoolse opvang VSO vangen wij kinderen op waarvan de meesten ook naar de
BSO gaan.

maandag dinsdag woensdag donderdag vrijdag
Aantal kinderen | 15 15 15 15
max. 15

In de Wet IKK staat beschreven dat ieder kind recht heeft op een mentor binnen de
buitenschoolse opvang. ledere pedagogisch professional krijgt een aantal kinderen toebedeeld
en zal daarvoor het mentorschap op zich nemen. De mentor is het aanspreekpunt voor de
ouders om de ontwikkeling en het welbevinden van het kind bij te houden en te bespreken. In de
buitenschoolse opvang is de mentor het eerste aanspreekpunt voor het kind. Het
kennismakingsgesprek wordt over het algemeen door de mentor gedaan. De mentor zal altijd
een medewerker van de basisgroep van het kind zijn. Er kan jaarlijks een gesprek plaats vinden
tussen de mentor en de ouders (en kind). Verder is er altijd gelegenheid tot het inplannen van
een 10-minuten gesprek wanneer hier aanleiding voor is. Dit kan zowel op verzoek van de
mentor als op verzoek van de ouders plaatsvinden. In de toekomst wellicht in combinatie met de
leerkracht van de wereld.

Medewerkers zijn dagelijks bezig met het volgen van de sociale emotionele ontwikkeling en het
welbevinden van de kinderen. De ontwikkeling van elk kind wordt structureel gevolgd en
geregistreerd via een observatieformulier door de mentor. Het volgen van de ontwikkeling en
het welbevinden gebeurt middels observaties en gesprekken op de groep. De dagelijkse
observatie vindt plaats tijdens de activiteiten op de dag. De systematische observatie vindt
plaats met behulp van observatieformulieren. Dit gebeurt één keer per half jaar. (feb24 en
jun24) De observatieformulieren worden door de mentor eerst met collega’s van de groep
besproken en evt met de leerkracht en aangevuld waar nodig. Vervolgens nodigt de mentor de
ouders uit voor een gesprek waarin de ontwikkeling en het welbevinden van het kind wordt
besproken.
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Met onze visie gaan wij uit van het competente kind waarbij elk kind een andere ontwikkeling
heeft. Wanneer de ontwikkeling van het kind aanleiding geeft tot zorg, dan wordt dit besproken
met ouders, is er overleg met de leerkracht en intern begeleider. Indien nodig wordt er volgens
de ondersteuningsroute van het kindcentrum externe hulp of advies ingewonnen. Dit gaat altijd
in overleg met de ouders. Doordat kinderen gebruik maken van kindcentrum Cornelis valt het
gezin automatisch onder het ondersteuningsplan van het kindcentrum.

Voor een probleem dat, ondanks zorgvuldig overleg tussen de betrokken partijen, niet op het
kindcentrum opgelost kan worden, bestaat er een klachtenregeling. De klachtenregeling/ de
procedure is te downloaden van de website cornelis.tabijn.nl . De regeling houdt in dat u,
wanneer u een klacht heeft, contact kunt opnemen met de contactpersoon van ons kindcentrum,

Kirstin Vos. De contactpersoon zal de klager kunnen verwijzen naar de vertrouwenspersoon van
Tabijn, Jill van der Park. Als er geen oplossing van de klacht komt dan helpt zij de klager de
klacht neer te leggen bij de geschillencommissie. Bent u niet tevreden over de athandeling van
uw klacht via de interne klachtenprocedure, dan kunt u uw vraag of klacht voorleggen aan het
onafhankelijke Klachtenloket Kinderopvang (gratis dienst). Een medewerker van het
Klachtenloket zal uw klacht met informatie, gericht advies, bemiddeling of mediation proberen
op te lossen.

Contactinformatie Klachtenloket Kinderopvang

Telefoon: 0900-1877 maandag t/m vrijdag 9.00 - 17.00 uur
Op feestdagen gesloten.

E-mail: info@klachtenloket-kinderopvang.nl

Postadres: Postbus 96802

2509 JE Den Haag

Bezoekadres: Bordewijklaan 46

2591 XR Den Haag

U kunt ook een klacht indienen bij de externe en onafhankelijke Geschillencommissie
Kinderopvang. Uw klacht wordt dan een geschil. Een onpartijdige, deskundige commissie
beoordeelt uw geschil en u ontvangt een bindende uitspraak. Dat betekent dat beide partijen de
uitspraak moeten nakomen en dat hoger beroep tegen de uitspraak niet mogelijk is. Meer
informatie hierover vindt u op: www.geschillencommissiekinderopvang.nl.

Alle kinderen worden opgevangen door gediplomeerde pedagogisch professionals die in het
bezit zijn van een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG). Zij kennen de namen van de kinderen en
werken allemaal op dezelfde manier vanuit het pedagogisch beleidsplan, maar zij zijn allemaal
anders en hebben ieder hun eigen kwaliteiten. Onze pedagogisch professionals zijn
onderzoekend en nieuwsgierig, naar kinderen, hun leef- en leeromgeving, naar wat er te
ontdekken valt en proberen daarop af te stemmen. Ze zijn organisatorisch autonoom en kunnen
daarmee een rustige, duidelijke en veilige uitnodigende omgeving creéren voor kinderen.
Zichtbaar welbevinden en betrokkenheid (ooghoogte zitten, arm om hen heen slaan) geven
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feedback op de gekozen aanpak, dat kan leiden tot betekenisvolle aanpak en aanpassingen als
dat nodig is. Communicatie en interactie met de kinderen is de basis van alles. Er is veel
aandacht voor gesprekken met kinderen. We gunnen kinderen volwassenen om hen heen die
nieuwsgierig zijn, onderzoekend en lerend zijn en blijven. Een leven lang leren voor
volwassenen en kinderen, omdat iedere dag weer nieuwe kansen en uitdagingen biedt.

Onder persoonlijke competentie verstaan we persoonlijkheidskenmerken zoals zelfstandigheid,
zelfredzaamheid, zelfvertrouwen, flexibiliteit en creativiteit. Het ontwikkelen van persoonlijke
competentie stelt een kind in staat allerlei type situaties adequaat aan te pakken en zich aan te
passen aan veranderende omstandigheden. Het ontwikkelen van persoonlijke competentie
gebeurt in principe vanuit het kind zelf, door spel en het ontdekken van de wereld om zich heen,
hier heeft de medewerker een belangrijke rol. De medewerkers hebben hier oog voor en zal het
kind hierin stimuleren, door o.a. vragen te stellen en situaties uit te leggen. Het is belangrijk
kinderen dingen zelf te laten doen. Dit geeft het kind zelfvertrouwen en zorgt voor verdere
ontwikkeling. Het prikkelen en nieuwsgierig maken van kinderen is hierin essentieel. De
intrinsieke motivatie wordt versterkt wat weer profijt heeft in de ontwikkeling van
vaardigheden.

Elke dag bieden wij op onze opvang een ruim activiteitenaanbod aan, hierbij valt te denken aan
activiteiten op het gebied van creativiteit, muziek, sport en spel en ontspanning. Kinderen kiezen
zelf welke activiteit(en) zij willen gaan doen. De activiteiten kunnen groep doorbroken
plaatsvinden, zoals eerder beschreven in het plan. Tijdens de activiteiten vervullen de
medewerkers een voorbeeldrol, zij zullen door middel van voorbeeldgedrag de kinderen
motiveren en stimuleren om op een positieve manier met elkaar samen te spelen. In de
vakanties bieden wij ook een gevarieerd aanbod, waarbij wij op sommige dagen de mogelijkheid
hebben om uitstapjes te maken. Wij laten onze activiteiten zoveel mogelijk aansluiten op de
kindcentrum brede activiteiten. Dat wil zeggen dat thema’s die aangeboden worden in het
onderwijs ook doorvloeien binnen de opvang. Het activiteitenaanbod dat wij aanbieden sluit aan
bij de verschillende leeftijden van de kinderen, maar ook bij de verschillende interesses die er
zijn. Door een gevarieerd en wisselend programma aan te bieden zorgen wij ervoor dat ieder
kind zich betrokken voelt. De activiteiten worden begeleidt door onze pedagogisch
medewerkers of door externen, bijvoorbeeld bij het aanbieden van een workshop. De kinderen
zijn onze belangrijkste gesprekspartners in het samenstellen van ons aanbod. Zij denken en
praten mee, wij luisteren en volgen. Wij bieden graag activiteiten aan die veel ruimte geven aan
kinderen om daar een eigen invulling aan te geven. Daar passen wij materialen en andere
benodigdheden op aan.

De kinderen betrekken wij bij het creéren van ons aanbod, door goed te kijken en te luisteren en
hen naar hun interesses en ideeén te vragen. Daarnaast dagen wij hen uit, prikkelen wij hen om
juist eens buiten de gebaande paden te kijken en nieuwe activiteiten en daarmee vaardigheden
te proberen. Naast de activiteiten die wij aanbieden is er ook de mogelijkheid tot vrij spel.
Hiervoor is een verscheidenheid aan materialen op onze opvang aanwezig. Deze materialen
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prikkelen onze kinderen op het gebied van onder andere creativiteit, muzikaliteit en sportiviteit
en passen bij de verschillende leeftijden en interesses van de kinderen.

Binnen kindcentrum Cornelis maken wij gebruik van meerdere ruimtes voor de buitenschoolse
opvang. Overdag worden een aantal van deze ruimtes gebruikt voor onderwijs. Het betreft het
kookatelier, het kunst- en techniekatelier, op de verdieping waar grote tafels staan. De kinderen
gebruiken de keuken alleen samen met een medewerker. Binnen de buitenschoolse opvang
werken wij met vier basisgroepen. De ruimtes zijn met elkaar verbonden middels een
schuifdeur. Naast deze ruimtes maken we, wanneer de activiteiten hierom vragen, gebruik van
de beweegruimte dat aanwezig is in het gebouw. Kinderen zijn in het kunst -en techniekatelier of
kookatelier onder toeziend oog van een pedagogisch professional. Alle ruimtes zijn kindgericht,
bekend en vertrouwd. De BSO-ruimtes zijn zo ingericht dat de kinderen zich er goed hun weg in
weten te vinden. Er zijn delen waar kinderen rustig kunnen spelen of zichzelf even kunnen
terugtrekken wanneer hier behoefte aan is, maar er is ook ruimte om met een groepje kinderen
bezig te zijn met een activiteit. Door de ruime opzet is het voor de kinderen mogelijk om altijd
contact te houden met de medewerker. Door met de kinderen gezamenlijke afspraken te maken
over de ruimte en het gebruik van de materialen leren zij gezamenlijk verantwoordelijkheid te
dragen voor de groep. Dit onderwerp komt geregeld terug en de regels worden herhaald als er
nieuwe kinderen gestart zijn.

De buitenruimte vormt een belangrijk onderdeel van de opvang. De kinderen en pedagogisch
medewerkers zijn dagelijks buiten en vinden mede daardoor veel inspiratie voor de andere
activiteiten. Deze inspiratie wordt gebruikt bij de creatieve activiteiten en bijvoorbeeld bij
verhalen vertellen, theater of muziek. Daarnaast zijn er veel fysieke activiteiten zoals sporten,
spelen en ravotten. En ook beeldende activiteiten, ontdekkingstochten door de omringende
park/natuur en tuinieren in onze eigen nog te ontwikkelen school/moestuin. Eten, spelen,
samen ontspannen of een boek lezen, het kan allemaal buiten.

Tijdens het buitenspelen maken wij gebruik van het hele plein van het kindcentrum. Daarnaast
is de mogelijkheid met de juiste afspraken om buiten het plein om in het aangrenzende park te
spelen. Er gelden de volgende regels met betrekking tot het buitenspelen:

¢ Kinderen spelen alleen buiten onder begeleiding van een of meer pedagogisch professionals.
Wij vinden het belangrijk dat kinderen samen spelen. Kinderen van 7 jaar en ouder met een
buitenspeelcontract mogen ook zelfstandig buitenspelen op het schoolplein. Daarnaast dragen
alle kinderen die in het park buiten spelen een hesje aan met het logo van ons kindcentrum.

¢ De BSO maakt ook gebruik van de materialen uit de buitenberging. Kinderen worden
uitgedaagd om hun grenzen te verleggen door nieuwe activiteiten te proberen en daarbij
eventueel hun angsten te overwinnen. Wij vinden het belangrijk dat de kinderen zich hierbij wel
veilig blijven voelen. Hierbij kun je denken aan activiteiten zoals: rennen, fietsen, balspellen en
ontdekken in de groene tuin. Er is een kans dat kleding vies wordt of dat er kleine verwondingen
worden opgelopen. Dat hoort bij risicovol spelen. Het risicovol spelen wordt een agendapunt om
met de oudercommissie te bespreken.
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Er is naast het kookatelier een buitenruimte/balkon waar kinderen ook mogen zijn. Dit is vrijwel
altijd onder toezicht.

Wanneer een kind gebruik maakt van onze buitenschoolse opvang zal hiervoor een contract
getekend worden door ouders/verzorgers. Binnen dit contract kunnen ouders ook een aantal
keuzeopties invullen. De contracten worden getekend na inschrijving van de kinderen. Het staat
ouders vrij om de keuzes in de contracten te wijzigen wanneer de situatie hier om vraagt. Dit
kan via het hoofdkantoor van Stichting Tabijn opvang B.V.

Toestemmingsverklaring voor het zelfstandig buitenspelen voor kinderen van 7 jaar en ouder.
Toestemmingsformulier voor het zelfstandig naar huis gaan voor kinderen van 8 jaar en ouder.
Toestemmingsverklaring voor het gebruik van beeldmateriaal van de kinderen, AVG.
Toestemmingsverklaring voor het incidenteel afwijken van de basisgroep.
Toestemmingsverklaring voor uitstapjes te doen lopend in en om Uitgeest.
Toestemmingsverklaring voor delen van ontwikkelgegevens met kindcentrum.

Ons activiteitenaanbod sluit aan op de persoonlijke competentie van de kinderen. Wij geven de
kinderen de ruimte om binnen het aanbod eigen keuzes te maken en eigen ideeén te verwerken.
Daarnaast willen we de kinderen nieuwsgierig maken en daarmee prikkelen om nieuwe dingen
te proberen. De kinderen ontwikkelen hun persoonlijke kwaliteiten door het aanbod van
uitdagende en herkenbare bezigheden. In het aanbod is voldoende ruimte voor elk
ontwikkelingsgebied.

Het aanbod zal divers zijn en in vakanties zullen we via thema's werken, in schoolweken zullen
we aansluiten met de seizoenen en overige bijpassende thema's. Er zal een gevarieerd
zelfbedacht, aanbod zijn; koken en bakken, creatief, drama, techniek. Wanneer er
overgangsmomenten van activiteiten gaan plaatsvinden zullen de pedagogisch medewerkers dit
ongeveer 5 minuten voor het einde van de activiteit aangeven zodat kinderen hun activiteiten
kunnen afronden. Het spelmateriaal sluit aan bij de interesses van de kinderen waardoor het
kind plezier beleeft, verrast wordt door en verwondering ervaart. We proberen de
nieuwsgierigheid te prikkelen. Wij willen de kinderen laten ontdekken wat ze kunnen en waar
ze blij van worden. Wij bieden graag activiteiten aan die veel ruimte geven aan kinderen om daar
een eigen invulling aan te geven.

Voor de start van de vakantie praten wij met de kinderen over de invulling van de week of
weken. Waar willen ze graag mee aan de slag, waar zijn ze nieuwsgierig naar, waar hebben ze
plezier in, wat zullen we eens ondernemen met elkaar. We zorgen voor een gevarieerd aanbod
van activiteiten die aansluiten bij de thema'’s die door de kinderen aangereikt is.
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De van oorsprong basisschool heeft in 2020 het vignet Gezonde school behaald op onderdelen
voeding en bewegen. Met het vignet Gezonde School laten wij zien dat ons kindcentrum vanaf de
start in augustus 2022, voldoet aan de kwaliteitscriteria die zijn opgesteld door deskundigen.
Wij willen bijdragen aan actieve en gezonde leerlingen, een veilige schoolomgeving, een fris
klimaat én hebben we aandacht voor de persoonlijke en sociale ontwikkeling van de leerlingen.
Dit vinden wij belangrijk, omdat het allemaal bijdraagt aan een gezondere leefstijl, betere
schoolprestaties en minder uitval.

Wij vinden het belangrijk dat kinderen leren verwoorden wat ze willen en wat ze niet willen en
je elkaar daarbij kan helpen. Onderdeel zijn van de groep, maar ook de mogelijkheid hebben om
jezelf daarin te mogen zijn. Onder het ontwikkelen van sociale competentie verstaan wij sociale
kennis en vaardigheden, zoals het zich kunnen verplaatsen in anderen, communiceren,
samenwerken, anderen helpen, conflicten voorkomen en oplossen en het ontwikkelen van
sociale verantwoordelijkheid. Binnen kindcentrum Cornelis werken wij met de Kanjertraining,
wij spreken van vertrouwen, veiligheid, rust en wederzijds respect.

3.1 Spelmateriaal

Bij de opvang zorgen we voor afwisseling in de mogelijkheden voor spel. We vinden het
belangrijk dat kinderen plezier kunnen maken en spelen daarbij in op de verschillende
behoeften en interesses van de kinderen. Om hier zicht op te houden praten we met en luisteren
we naar de kinderen en proberen daar zo goed mogelijk bij aan te sluiten. Eens per maand, op
verschillende dagen spreken wij met de kinderen over de BSO (kinderparticipatie); wat vinden
ze leuk, waar mogen wij nog wat in leren, wat kunnen zij zelf ondernemen in de opvang, wat gaat
goed, wat minder?

Het plezier staat voorop, maar daarnaast zoeken wij aansluiting bij de ontwikkelingsfase en
proberen kinderen te prikkelen en stimuleren om af en toe een beetje uit de veilige keuzes te
stappen. Dit doen we door middel van andere materialen aan te reiken of vragen te stellen en
opmerkingen te maken en/of ze mee te nemen in andere gedachtes. Alle ontwikkelingsgebieden
zullen wij in ogenschouw nemen,; fietsen, springen, gezelschapsspel, kralen rijgen, onder de
microscoop van alles ontdekken, lichttafel etc.
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Voor kinderen is het belangrijk om te leren dat niet alles kan en mag, en om andere kinderen en
hun eigendommen te respecteren. We leren de kinderen kennismaken met grenzen, normen en
waarden, maar ook met de gebruiken en omgangsvormen in onze samenleving. Spelenderwijs en
in de dagelijkse omgang met de kinderen leren wij de kinderen hoe ze kunnen functioneren in
ons kindcentrum.

Kinderen moeten de kans krijgen om zich de waarden en normen van de samenleving eigen te
maken. Dat betekent dat kinderen leren welke waarden wij belangrijk vinden, en in gesprek
gaan over hoe je je gedraagt ten opzichte van anderen en anderen naar jou. Het leven in de groep
biedt kinderen goede mogelijkheden tot nadenken over hoe je omgaat met elkaar. Wij proberen
binnen onze opvang de regels zo duidelijk mogelijk te omschrijven, zodat iedereen weet waar hij
aan toe is. Wij hanteren daarbij de onderstaande afspraken. Binnen kindcentrum Cornelis
vinden wij een open en eerlijke houding belangrijk wat betekent dat we elkaar zien en naar
elkaar luisteren. We hebben respect voor elkaars verschillen en zijn verantwoordelijk voor onze
omgeving.

Als basis gelden de kernwoorden van de Kanjertraining; vertrouwen, rust, wederzijds respect,
sociale redzaamheid, ouderbetrokkenheid, burgerschap, gezond gedrag en duurzaamheid.
Daarnaast leiden de eerdergenoemde algemene uitgangspunten van ons kindcentrum tot de
volgende afspraken voor zowel volwassenen en kinderen:

¢ Bij binnenkomst begroet ik iedereen.

¢ Ik spreek mijn groepsgenoten aan met de voornaam.

¢ |k spreek de pedagogisch professional aan met juf/meester en eventueel voornaam.

¢ |k luister naar de ander en laat hen uitpraten.

¢ |k probeer een ruzie eerst zelf op te lossen en anders ga ik naar de juf/meester toe.

¢ Ik mag zelf naar het toilet gaan, als ik klaar ben, dan was ik mijn handen.

¢ Binnen loop ik en buiten mag ik rennen

¢ Voor het eten was ik mijn handen.

¢ Ik eet eerst mijn mond leeg voordat ik iets kan zeggen of vragen.

¢ Ik mag zelf kiezen waar ik mee speel.

e Als ik uitgespeeld ben dan ruim ik alles op.

¢ Op de banken en op de stoelen zit ik.

¢ In de speelzaal doe ik mijn schoenen uit.
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¢ We ruimen samen op.

Voor kinderen is het belangrijk om te weten waar de grenzen liggen. Medewerkers van het
kindcentrum hebben een voorbeeldfunctie voor de overdracht van waarden en normen.
Kinderen spiegelen zich daaraan. We vinden het belangrijk om het gewenste gedrag te
benoemen en kinderen daarmee positief te benaderen. Wanneer een kind zich niet aan de
afspraken houdt legt de medewerkers de reden van de regel uit.

De medewerker corrigeert gedrag wanneer het belang van andere kinderen in het gedrang
komt. Daarbij wordt alleen het gedrag (niet het kind) afgekeurd met zogenaamde ‘ik-
boodschappen’. Een voorbeeld hiervan is: ‘Ik vind het niet leuk dat je mij schopt’. Corrigeren kan
op verschillende manieren gebeuren. Wanneer een kind zich herhaaldelijk niet aan de afspraken
houdt zullen wij eerst met het kind bespreken en afspraken maken, daarnaast zal tijdens de
overdracht samen met het kind aan ouders verteld worden dat er afspraken gemaakt zijn.

Verjaardagen worden in overleg met de ouders gevierd. Voor het vieren van verjaardagen zijn
vaste rituelen. Tijdens de ouderavond in september 2022 is er een voorstel gedaan om geen

traktatie te doen bij de BSO. Er zal op een speciale feestelijke manier stilgestaan worden bij de
verjaardag van het kind. We vieren de verjaardag met liedjes, muts, op stoel staan, muziek etc.

Met het gehele kindcentrum zullen wij alle vieringen gezamenlijk vieren. Zo vieren wij onder
andere het sinterklaasfeest en Kerst. Kinderen die tijdens de dag van het kerstdiner op de
opvang zijn zullen op tijd en omgekleed in de klas aanwezig zijn. De opvang van kindcentrum
Cornelis is gesloten op nationale feestdagen; Kerst (25 en 26 december), Nieuwjaardag (1
januari). Verder zijn wij tweede Paasdag en tweede Pinksterdag, Hemelvaartsdag en Goede
Vrijdag ook gesloten.

Regelmatig maken wij foto's en video opnames van activiteiten op de BSO voor plaatsing op
KidsKonnect, of voor intern gebruik. Hiervoor hanteren wij de toestemming voor beeldgebruik
zoals die volgens de AVG door ouders is verleend aan kindcentrum Cornelis. Als beelden voor
een ander dan de beschreven doelen worden gebruikt, vragen wij daarvoor altijd uw
schriftelijke toestemming.

Binnen ons kindcentrum gelden er specifieke regelingen of afspraken omtrent de organisatie
alleen voor de buitenschoolse opvang. Deze zijn in dit hoofdstuk terug te vinden.

5.1 Achterwacht

In ons kindcentrum zijn altijd meerdere collega’s aanwezig. Onze voorschoolse opvang opent om
07:30u. In principe neemt één medewerker deze dienst op zich. Op dat moment starten ook de
medewerkers van het onderwijs. De medewerker van de buitenschoolse opvang sluiten altijd
met 2 af. Mocht er in de vakanties een andere verdeling zijn van medewerkers is er een
leerkracht collega (Natasja Ridderbos) die binnen 5 minuten aanwezig kan zijn.
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Veilig gebruik van de BSO bus

De BSO-bus voldoet aan strenge veiligheidseisen. Er zijn afspraken gemaakt tussen het
ministerie van Infrastructuur en Waterstaat en de brancheorganisaties over het veilig gebruik
van de BSO-bus op de openbare weg. Deze afspraken gelden voor alle gebruikers van de BSO
bus. Aan de ombouw-varianten zijn onder meer de volgende aanpassingen en verbeteringen
verricht:

- Nieuw remsysteem

- Nieuw accusysteem

- Er is een veiligheidsstop toegevoegd (safetystop)

- Parkeerrem

- Kantelbeveiliging

- Heupgordels

- Bestuurderssteun

- Verplichte en vernieuwde instructie/rijtraining (e-learning & praktijk)

- Maximaal laadvermogen: er mogen maximaal 10 kinderen met een maximaal toegestaan
gewicht per kind (45 kg) in de BSO bus. Het maximaal toegestane laadgewicht (bestuurder en
passagiers) bedraagt 330 kg.

- Vooraf afgestemde veilige route van/naar kindercentrum/scholen

Waarom de BSO bus?
De BSO-bus heeft meerdere voordelen ten opzichte van andere vervoersmiddelen als busjes,
auto’s en/of bakfietsen. Het vervoer met de BSO-bus is veiliger en praktischer en bovendien
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duurzaam. Met de nieuwe BSO-bus kunnen we tot vlakbij of soms zelfs op het schoolplein
komen. Dit is met een auto of busje niet mogelijk. Vaak is het zoeken naar een parkeerplek en
heb je die eenmaal gevonden, dan moeten alle kinderen uit de bus meelopen naar het
schoolplein. De BSO-bus is in zo’'n geval handiger, sneller en overzichtelijker. In vergelijking met
de bakfiets is de BSO-bus een stuk wendbaarder en stabieler. Daarnaast kunnen er meer
kinderen in vervoerd worden, uiteraard met inachtneming van het maximaal toegestane
laadgewicht. Ook zitten de kinderen door de regenkap droog en beschut bij slecht weer. Op BSO-
bus dragen de medewerkers een felgekleurde jas waardoor zij extra goed zichtbaar zijn.

Gebruik van de BSO-bus door de peutergroep.
Het KDV/de peutergroep maakt ook gebruik van de BSO-bus. Hier zitten wel een aantal
voorwaarden aan verbonden. Riempjes moeten ten allen tijden vast. De voeten van de kinderen

de grond/bodem van de BSO-bus kunnen aanraken, als dit niet kan moeten de kleine kinderen
tussen de grote kinderen zitten.

Gecertificeerde Medewerkers

Alle medewerkers de de BSO-bus besturen zijn gecertificeerd en zijn in het bezit van een
rijbewijs.

De volgende medewerkers van Kinderopvang de Wereld zijn gecertificeerd/hebben een

rijbewijs:

Kitty Steggink, Thania Willemse, Amber Kramer en Danielle Kortekaas.

Hoe gaat kinderopvang de Wereld met de veiligheid van de BSO-bus om?

- De BSO-bus worden maandelijks gecheckt op bandenspanning. Deze worden door 1 van de
medewerkers gecheckt.

- Alle routes zijn besproken met de (gecertificeerde) medewerkers en waar nodig zullen wij de
routes aanpassen om de veiligheid van de kinderen te waarborgen.

- De veilige routes en de alternatieve routes zijn op papier te vinden op de groep

- Wij hebben jaarlijks een vergadering met als onderwerp de BSO-bus hierin worden de veilige
routes besproken en het onderhoud van de BSO-bus.

- Via de ouderportaal/website informeren wij de ouders over het veilig gebruik van de BSO-bus,

- Jaarlijks evalueren en stellen wij de veilige routes vast met de
oudercommissie/kindcentrumraad.

- Er is een volledig serviceabonnement afgesloten met de leverancier, problemen kunnen zij
dezelfde dag oplossen.
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- De BSO-bus staan droog en veilig bij de zij-ingang van de locatie Meidoornstraat/ Molenhoek,
in het weekend staat hij binnen.

- Het opladen van de BSO-bussen gebeurt als hij buiten staat.

Welke routes rijden de BSO-bussen?

De BSO-bussen nemen altijd de veiligste routes deze routes zijn vastgelegd. Deze routes kunnen
de medewerkers voor vertrek inzien. De routes zijn altijd via 30km wegen. Als dit niet kan zal dit
vastgelegd moeten worden;

Verkeerspunten m.b.t. veiligheid:
- Oversteekplaats Geesterweg ter hoogte van Prinses Beatrixlaan (Zie plattegrond, route)

)
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